ZARZADZENIE Nr 9/2024
Wojta Gminy Tuchomie
z dnia 27 maja 2024 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydatow na stanowisko Dyrektorow:

Zespotu Szkot w Tuchomiu 1 Szkoty Podstawowej w Kramarzynach

Na podstawie art. 30 ust. 1iust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz.
U.z2024 r. poz. 609), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 900 z pozn. zm.) oraz § 1 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Ilub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzqdza sie, co
nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na kandydatow na stanowisko Dyrektorow:
1. Zespotlu Szkot w Tuchomiu, ul. ks. Jana Hinza 1, 77-133 Tuchomie;
2. Szkotly Podstawowej w Kramarzynach, ul. Pomorska 56, 77-135 Kramarzyny.

§2

Tres$¢ ogloszenia konkursu stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Tuchomie, na

stronie internetowej Gminy Tuchomie www.tuchomie.pl 1 w miejscu ogdlnodostepnym w

siedzibie Gminy, a takze na tablicach ogtoszen szkot, o ktérych mowa w § 1.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Tuchomie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Tuchomie
Jerzy Lewi Kiedrowski



Zatacznik do zarzadzenia Nr 9/2024
Woéjta Gminy Tuchomie z dnia 27 maja 2024 r.

WOJT GMINY TUCHOMIE
oglasza konkurs na kandydatow na stanowisko Dyrektorow:
Zespotu Szkol w Tuchomiu
i

Szkoly Podstawowej w Kramarzynach

I. Organ prowadzacy:
Gmina Tuchomie; ul. Jana III Sobieskiego 16; 77-133 Tuchomie.

II. Nazwy i adresy szkol, ktorych dotyczy konkurs:
1. Zespot Szkot w Tuchomiu, ul. ks. Jana Hinza 1, 77-133 Tuchomie;
2. Szkota Podstawowa w Kramarzynach, ul. Pomorska 56, 77-135 Kramarzyny.

I11.
1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym oraz spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:
1) posiada wyksztatlcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz
- w przypadku kandydatury na Dyrektora Szkoty Podstawowej w Kramarzynach;
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zaymowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej,
- w przypadku kandydatury na Dyrektora Zespotu Szkét w Tuchomiu; przygotowanie
pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
placowce wchodzace; w sktad zespotu, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli sg najwyzsze,
2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;



4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, 1 w przypadku, o
ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pézn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 742 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
104);
11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 672 z pdzn. zm.), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysigglym

jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ ré6wniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inZynier lub rownorzg¢dny, oraz



- w przypadku kandydatury na Dyrektora Szkoty Podstawowej w Kramarzynach;
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej,

- w przypadku kandydatury na Dyrektora Zespotu Szk6t w Tuchomiu, w sktad ktorego
wchodzi publiczna szkota podstawowa i publiczne przedszkole; przygotowanie
pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej wchodzacej w sktad zespotu, oraz

spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu moze przystgpic¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w
pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$§wiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. 2 2022 r., poz. 854),

- spetniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmnie;j

bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Wymagane dokumenty:

1. Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu prac komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) — oferty osob
przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty
podstawowej z oddziatem przedszkolnym,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje¢ o:



- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: §wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;
6) w przypadku cudzoziemca — po$§wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z

dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn. zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.].

Dz. U. 22024 r., poz. 104);



11) oswiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 273) — w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pdzn. zm.) lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

2. Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorgcznie podpisane, a

kazda strona zaparafowana.

V. Termin, sposob i miejsce skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 11 czerwca 2024 roku do godz. 15.00 w sekretariacie
Urzedu Gminy w Tuchomiu lub za posrednictwem poczty na adres: Urzagd Gminy w Tuchomiu,
ul. Jana III Sobieskiego 16, 77-133 Tuchomie, w zamknietych kopertach, podajac imi¢ 1
nazwisko, numer telefonu oraz adres do korespondencji, z dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko: dyrektora Zespotu Szkol w Tuchomiu/Szkoly Podstawowej w Kramarzynach
— nie otwierac”

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

3. W przypadku przestania oferty droga pocztowa liczy si¢ data wptywu oferty do sekretariatu
Urzgdu Gminy w Tuchomiu.

4. Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

5. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.



6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Tuchomie.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, w formie pisemnej oraz telefonicznie.

8. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly

dokumentow, o ktorych mowa w pkt IV ust. 1 pkt4-7, 12113 .



