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VWydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzieri 30.05.2025 godz. 20:58:22
Numer KRS: 0001102633

Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]J

PODMIOT WPISANY TAKZE DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |29.04.2024

Ostatni wpis |Numer wpisu 6 Data dokonania wpisu 22.01.2025
Sygnatura akt GD.VIII NS-RE}.KRS/22017/24/298
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY GDANSK - POENOC W GDANSKU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGQ

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacji FUNDACJA
2.Numer REGON/NIP REGON: 528491325, NIP: 8421795716
3.Nazwa FUNDACJA DZIALAN KREATYWNYCH QMACNAC

4.Dane o wezesniejszej rejestracji = |-

5.Czy podmiot posiada status organizacji | NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. POMORSKIE, powiat BYTOWSKI, gmina BYTOW, miejsc. MADRZECHOWO

2.Adres ul. SWIERKOWA, nr 38, lok, -, miejsc. MADRZECHOWO, kod 77-100, poczta BYTOW, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej —

4.Adres strony internetowej A—

5. Adres do doreczen elektronicznych
wpisany do Bazy Adreséw
Elektronicznych

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o statucie

=Y

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie 18.04.2024

statutu

2 16.12.2024 R., ZMIANA STATUTU POPRZEZ DODANIE § 18, 19, 20 W MIEJSCE
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DOTYCHCZASOWYCH PARAGRAFOW I ZMIANA NUMERACJI DOTYCHCZASOWYCH § 18, 19,
|20 NA 21, 22, 23 T NASTEPNE, PRZY|ETO TEKST JEDNOLITY.

Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Nie dotyczy

Brak wpisdéw

Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzér

1.Nazwa organu

MINISTER WEASCIWY DS. ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD

2.Sposob reprezentacji podmiotu

1)W PRZYPADKU ZARZADU WIELOOSOBOWEGO SKEADA PREZES ZARZADU LUB WICEPREZES
ZARZADU;
2)W PRZYPADKU ZARZADU JEDNOOSOBOWEGO SKEADA PREZES ZARZADU SAMODZIELNIE.

Podrubryka 1
Dane oséb wchodzgcych w skitad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma PODRAZA
2.Imiona KARINA
3.Numer PESEL/REGON lub data 75121607544, -
urodzenia
4 Numer KRS FrEE
5.Funkcja w organie PREZES ZARZADU
reprezentujgcym

2 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma RASZEWSKA
2.Imiona DARIA
3.Numer PESEL/REGON lub data 95022401067, -
urodzenia
4 .Numer KRS iy
5.Funkcja w organie WICEPREZES ZARZADU
reprezentujgcym

3 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma PODRAZA
2.Imiona JAKUB
3.Numer PESEL/REGON lub data 78061706092, --—--
urodzenia
4.Numer KRS gl
5.Funkcja w organie CZLONEK ZARZADU
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reprezentujacym ‘

—

Rubryka 2 - Organ nadzoru ‘
1 1.Nazwa organu 1 RADA FUNDACJI
Podrubryka 1
Dane os6b wchodzacych w sktad organu
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma GATZ
2.Imiona PIOTR
3.Numer PESEL/REGON {ub data 92042100059, -----
urodzenia
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SEROKA
2.Imiona DANUTA
3.Numer PESEL/REGON Iub data 83111307189, -——
urodzenia
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma MISZEWSKA
2.Imiona MARIA
3.Numer PESEL/REGON lub data 52041112509, ------
urodzenia
Rubryka 3 - Prokurenci
Brak wpiséw
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpiséw
’7 Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach
Brak wpiséw
Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji
1.Cel dziatania 1) WSPIERANIE DZIAtAN NA RZECZ LUDZI STARSZYCH, CHORYCH W TRUDNE] SYTUACI

MATERIALNE].
2) PROWADZENIE DZIALAN KULTURALNYCH DEDYKOWANYCH DLA ROZNYCH GRUP WIEKOWYCH.
3) PROPAGOWANIE IDEI POMOCOWE] ORAZ WSPOLNOTOWE.

4) PROWADZENIE DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH DZIECI I DOROSEYCH.

6) SWIADCZENIE BEZPOSREDNIE) I POSREDNIE| POMOCY RZECZOWE], FINANSOWE| 1
ORGANIZACYJNE) NA RZECZ OSOB NIESAMOWYSTARCZALNYCH (CHORYCH, STARSZYCH,
NIEPELNOSPRAWNYCH, UBOGICH ORAZ Z ROZNYCH PRZYCZYN ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM).

7) SWIADCZENIE BEZPOSREDNIE) 1 POSREDNIE) POMOCY RZECZOWE), FINANSOWE) I
ORGANIZACY]NEJ, W TYM TWORZENIE WARUNKOW DO JEj ROZWOJU, NA RZECZ PODMIOTOW
(OSOB FIZYCZNYCH, 0SOB PRAWNYCH I JEDNOSTEK NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCT PRAWNEJ)
PROWADZACYCH, WSPOMAGAJACYCH LUB ORGANIZUJACYCH DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI
DOMOWE]), DOMOW OPIEKI, OCHRONY ZDROWIA, POMOCY I OPIEKI NAD OSOBAMI CHORYML
STARSZYMI, NIEPELNOSPRAWNYMI, UBOGIMI ORAZ Z ROZNYCH PRZYCZYN ZAGROZONYMI
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.

8) PODEJMOWANIE INNYCH DZIAtAN, KTORYCH CELEM JEST POPRAWA WARUNKGOW ZYCIA;
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AKTYWIZACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB NIESAMOWYSTARCZALNYCH, UBOGICH.

9) WSPOLPRACA Z ORGANAMI ADMINISTRAC]I RZADOWE] [ SAMORZADOWE] ORAZ
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI, NIE WYKLUCZAJAC MIEDZYNARODOWYCH.

10) PROWADZENIE LUB WSPOMAGANIE FUNKCJONOWANIA PLACOWEK SWIADCZACYCH POMOC
SPOLECZNA 1 ZDROWOTNA ORAZ REHABILITACJE SPOLECZNA, ZAWODOWA I
FIZJOTERAPEUTYCZNA DLA OSOB WYKLUCZONYCH SPOEECZNIE, ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM ORAZ CHORUJACYCH FIZYCZNIE I PSYCHICZNE, W TYM M.IN.: SWIETLIC
TERAPEUTYCZNYCH I SRODOWISKOWYCH, OSRODKOW WSPARCIA SOCJALNEGO, SWIETLIC
ERODOWISKOWYCH, DOMOW DZIENNEGO POBYTU, DOMOW KULTURY, UNIWERSYTETOW
LUDOWYCH, HOSTELI, KLUBOW. WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWE], ORAZ INNYCH FORM
WSPARCIA ORAZ TERAPII INDYWIDUALNE] I GRUPOWE].

11) DZIALANIA NA RZECZ KSZTALTOWANIA POSTAW SPRZYJAJACYCH SPOLECZNE] INTEGRAC)L
0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM I PRZECIWDZIALANIU ICH SPOLECZNEMU
WYKLUCZENIU.

12) PODEJMOWANIE INICJATYW ZMIERZAJACYCH DO TWORZENIA MIEJSC PRACY DLA 0SOB
STARSZYCH, NIEPEENOSPRAWNYCH I WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE, W TYM M.IN. INICJOWANIE
PRZEDSIEWZIEC GOSPODARCZYCH, WSPOLPRACA Z PRZEDSIEBIORCAMI I JEDNOSTKAMI SYSTEM
OSWIATY W ZAKRESIE PRAKTYK 1 STAZY ZAWODOWYCH.

13) ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU, CZASU WOLNEGO ORAZ INNYCH FORM AKTYWNOSCI DLA
PODOPIECZNYCH FUNDACJL

14) ORGANIZOWANIE WARSZTATOW TEMATYCZNYCH DLA PODOPIECZNYCH FUNDAC]L

15) DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

16) POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I 0SOBOM W TRUDNE]J SYTUACJI ZYCIOWE}
ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN I OSOB.

17) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWO), EDUKACT NIEFORMALNE].

18) DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI I MEODZIEZY, W TYM WYPOCZYNKU DZIECI T MELODZIEZY.
19) ORGANIZACJA IMPREZ OKOLICZNOSCIOWYCH: FESTIWALI, POTANCOWEK, KONCERTOW.

20) DZIALALNOSC OSWIATOWA UKIERUNKOWANA NA UPOWSZECHNIANIE I PROMOWANIE
INNOWACY]JNYCH DZIAtAN EDUKACYJNYCH I WYCHOWAWCZYCH.

21) PROMOWANIE DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZICOW W WYCHOWANIU 1
EDUKAC)I DZIECL.

22) PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU.

23) DZIALANIA NA RZECZ AKTYWNOSCI OBYWATELSKIE] 1 ZAANGAZOWANIA OBYWATELT W ZYCIE
PUBLICZNE.

24) DZIALANIA NA RZECZ PODNOSZENIA POZIOMU ZYCIA KULTURALNEGO SPOLECZENSTWA.
25) INICJOWANIE PRZEDSIEWZIEC SEUZACYCH ROZWOJOWI KULTURY ORAZ PROMOCA LOKALNE]
KUCHNI KASZUBSKIE).

26) INICJOWANIE INNYCH FORM DZIALALNOSCI SLUZACYCH CELOM FUNDAC)L

27) WSPIERANIE INICJATYW AKTYWIZUJACYCH DZIECI, MEODZIEZ 1 OSOBY STARSZE
UKIERUNKOWANYCH NA INTEGRACJE MIEDZYPOKOLENIOWA,

28) ZWIEKSZANIE WIEDZY NA TEMAT ZDROWEGO STYLU ZYCIA OSOB W ROZNYM WIEKU.

29) PROMOCJA T ORGANIZACJA KOOPERATYW LOKALNYCH

30) DAZENIE DO OSIAGNIECIA DOBROSTANU OGOLNEGO I POWROTU DO PEENI
FUNKCJONOWANIA PSYCHICZNEGO, EMOCJONALNEGO ORAZ SPOLECZNEGO 0S0OB Z
DYSFUNKCJAMI ZDROWOTNYML

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o dniu koficzacym rok obrotowy

1.Dzief konczacy pierwszy rok obrotowy, |31.12.2025

za ktéry nalezy zlozy¢ sprawozdanie

finansowe

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw
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r Rubryka 2 - Wierzytelnosci

} Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003
r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postgpowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania
restrukturyzacyjnego

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska
si¢ sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpiséw

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizacji

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Zarzagd komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw
stowarzyszenia

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu lub podziale

| Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtogciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji |
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Brak wpiséw

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpiséw

data sporzadzenia wydruku 30.05.2025

adres strony internetowej, na ktérej sa dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.pl




PODPIS ZAUFANY
KARINA EWA
PODRAZA

15122024 20:14:52 [GMT+1}
Octurtent podisany eektroniczn e
eodpsen zautanym

STATUT

Fundacji Dzialan Kreatywnych
QMacéNaé

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Fundacja pod nazwa Fundacja Dziatan Kreatywnych QMaéNaé, zwana dalej Fundacja,
ustanowiona przez Karing Podraza zwana dalej Fundatorem, aktem notarialnym w
Kancelarii Notarialnej fagocki Ryszard, Bytéw, ul. Jana Pawta II 5, pod numerem
repertorium A Nr 2261/2024 z dnia 18.04.2024 r. dziata na podstawie przepisow ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu.

§2.
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§3.
Siedzibg Fundacji jest miejscowo$¢ Madrzechowo.

§4.

Nadzér nad dzialalnoscia Fundacji sprawuje minister do spraw zabezpieczenia
spoteczenego.

§ 5.

Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania celéw spolecznych i gospodarczych Fundacja moze prowadzié
dziatalno$¢ w kraju i za granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 6.

Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwaé si¢ thumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§7
Fundacja moze:

1. tworzy¢ oddzialy, zaklady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica;
2. tworzy¢ i przystgpowa¢ do spoétek handlowych lub uczestniczyé w fundacjach.



§ 8.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je, wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow
Fundacji. Fundacja moze ustanawia¢ rOwniez stypendia i dotacje i przyznawac je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
realizacji celéw, ktore sg celami statutowymi Fundacji.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZASADY DZIALANIA FUNDACII
§ 9.
Celami Fundacji s3:
1. Wspieranie dzialan na rzecz ludzi starszych, chorych w trudnej sytuacji materialne;.
2. Prowadzenie dziatan kulturalnych dedykowanych dla réznych grup wiekowych.
3. Propagowanie idei pomocowej oraz wspdlnotowej.
4. Ifrowadzenie dzialan na rzecz osob niepeosprawnych dzieci i dorostych.
5. Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej

i organizacyjnej na rzecz os6b niesamowystarczalnych (chorych, starszych,
niepelnosprawnych, ubogich oraz z réznych przyczyn zagrozonych wykluczeniem
spotecznym).

6. Swiadczenie bezpoéredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej
i organizacyjnej, w tym tworzenie warunkow do jej rozwoju, na rzecz podmiotow
(0s6b fizycznych, 0s6b prawnych i jednostek nieposiadajacych osobowosci prawnej)
prowadzacych, wspomagajacych lub organizujacych dzialalno$¢ w zakresie opieki
domowej, doméw opieki, ochrony zdrowia, pomocy i opieki nad osobami chorymi,
starszymi, niepelnosprawnymi, ubogimi oraz z réznych przyczyn zagrozonymi
wykluczeniem spolecznym.

7. Podejmowanie innych dziatafi, ktérych celem jest poprawa warunkow zycia,
aktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob niesamowystarczalnych, ubogich.

8. Wspbtpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz organizacjami
pozarzagdowymi, nie wykluczajgc migdzynarodowych.

9. Prowadzenie lub wspomaganie funkcjonowania placowek swiadczgcych pomoc
spoleczng i zdrowotng oraz rehabilitacje spoleczng, zawodows i fizjoterapeutyczna
dla oséb wykluczonych spolecznie, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
chorujacych fizycznie i psychiczne, w tym m.in.: $wietlic terapeutycznych
i srodowiskowych, osrodkéw wsparcia socjalnego, $wietlic $Srodowiskowych,
doméw dziennego pobytu, doméw kultury, uniwersytetow ludowych, hosteli,
klubow. warsztatdw terapii zajeciowej, oraz innych form wsparcia oraz terapii
indywidualnej i grupowe;j.

10. Dziatania na rzecz ksztaltowania postaw sprzyjajacych spolecznej integracji
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i przeciwdzialaniu ich spotecznemu
wykluczeniu.

11. Podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do tworzenia miejsc pracy dla oséb
starszych, niepelnosprawnych i wykluczonych spotecznie, w tym m.in. inicjowanie



przedsiewzigé gospodarczych, wspélpraca z przedsigbiorcami i jednostkami system
oswiaty w zakresie praktyk i stazy zawodowych.

12. Organizowanie wypoczynku, czasu wolnego oraz innych form aktywnosci dla
podopiecznych Fundacji.

13. Organizowanie warsztatéw tematycznych dla podoplecznych Fundacji.

14.  Dzialalnos¢ charytatywna.

15. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb.

16.  Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj, edukacji nieformalne;.

17. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

18.  Organizacja imprez okoliczno$ciowych: festiwali, potancoéwek, koncertow.

19.  Dzialalno$¢ o$wiatowa ukierunkowana na upowszechnianie i promowanie
innowacyjnych dziataf edukacyjnych i wychowawczych.

20.  Promowanie dobrych praktyk w zakresie wspierania rodzicow w wychowaniu

1 edukacji dzieci.

21.  Promocja i organizacja wolontariatu.

22.  Dzialania narzecz aktywnosci obywatelskiej i zaangazowania obywateli w zycie
publiczne.

23.  Dzialania na rzecz podnoszenia poziomu zycia kulturalnego spoteczesistwa.

24.  Inicjowanie przedsiewzigé stuzacych rozwojowi kultury oraz promocja lokalne;j
kuchni kaszubskie;.

25.  Inicjowanie innych form dzialalnosci stuzacych celom Fundacji.

26.  Wspieranie inicjatyw aktywizujacych dzieci, milodziez i osoby starsze
ukierunkowanych na integracj¢ miedzypokoleniowa.

27.  Zwigkszanie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia os6b w réznym wieku.

28.  Promocja i organizacja kooperatyw lokalnych

29.  Dazenie do osiggnigcia dobrostanu ogolnego i powrotu do pehi funkcjonowania
psychicznego, emocjonalnego oraz spotecznego osob z dysfunkcjami zdrowotnymi.

§ 10.

1.Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) Pozyskiwanie $rodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalno§é Fundacji.

2) Wspolpracg z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi ukierunkowanymi
na popieranie lokalnych inicjatyw w dziedzinie pomocy dlaludzi zréznych grup
wiekowych.

3) Organizacja imprez kulturalnych dla ludzi z réznych $rodowisk oraz grup
wiekowych.

4) Prowadzenie dziennego Domu Opieki dla Senioréw i Oséb Niepelosprawnych

5) Organizacj¢ i prowadzenie warsztatow tematycznych.

6) Organizacja zaje¢ arteterapeutycznych i aromaterapeutycznych dla dzieci,
mlodziezy oraz oséb starszych

7) Prowadzenie przedszkoli oraz klubow dziecigcych.



8) Dziatalnoéé na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej o0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

9) Dziatania na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

10) Organizowanie pozaszkolnych form edukacji dla dzieci i mtodziezy.
a) dzialalno$ci wspomagajacej edukacjg artystyczng.
b) Dziatalnosci tworczej zwigzanej z kulturg i sztuka.
c) angazowanie i rozwoj artystyczny dzieci.
d) fundowanie stypendiéw dla wybitnie uzdolnionych mtodych dzieci.

11) Upowszechnianie wéréd spoteczenstwa instytucji wolontariatu, poprzez
organizowanie szkoleni dla przyszlych wolontariuszy, zachgcanie mlodziezy
i dorostych do czynnego uczestnictwa w akcjach organizowanych przez
Fundacje.

12) Wspieranie organizacyjne szczegolnie wartoSciowych dzialan w zakresie
upowszechniania, rozwijania kultury i twérczosci kaszubskiej.

13) Organizacja i prowadzenie placowki sklepu stacjonarnego oraz on-line z
lokalnymi produktami.

14) Organizowanie spotkan, szkolef, warsztatow w obszarze zdrowego zycia blizej
natury.

15) Realizacji warsztatow terapeutycznych oraz przedsiewzig¢ w ramach integracji
miedzypokoleniowej.

16) Sprzedaz naturalnych produktow w tym kosmetykow.

17) Zywienie os6b.

18) Prowadzenie Muzeum.

19) Uruchomienie i prowadzenie wydawnictwa.

20) Organizacja i prowadzenie spotkan z artystami, podroznikami.

21) Utworzenie i prowadzenie kooperatywy kaszubskie;.

22) Przeprowadzanie zbidrek charytatywnych.

23) Projektowanie wng¢trz,

24) Ustugi marketingowe i reklamowe.

. Dla realizacji swoich celéw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatna

i odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego, zgodnie z art. 6-10 i nast. ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Kazdorazowo o zakresie prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego decyduje

Fundator.

. Fundacja nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomigdzy pracownikow,

ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu Fundacji, jako kapital niepodzielny

oraz w okre§lonej czesci na reintegracje zawodow3 i spoteczng lub na dziatalnos¢

pozytku publicznego prowadzong na rzecz spolecznosci lokalnej, w ktorej dziala

Fundacja.

§ 11.



. Dla osiagnigcia swoich celéw Fundacja moze wspieraé dziatalnosé innych oséb

prawnych, prowadzgcych dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacji.

- Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Decyzje taka podejmuje

Fundator, wymaga ona zmian w statucie.

. Dziatalno$¢ gospodarcza jest dzialalnoscig dodatkowa w stosunku do dzialalnogci

statutowej. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczany jest na cele statutowe.

. Dzialalno$¢ gospodarcza Fundacji moze byé réwniez realizowana poprzez

uczestnictwo w spotkach na zasadach okreslonych w stosownych przepisach prawa.
ROZDZIAL 111
MAJATEK I DOCHODY FUNDACIJI
§ 12.

. Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie pieni¢znej 1000,00

ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych ) wymieniony w Akcie Notarialnym jej
ustanowienia oraz 1000 zlotych (stownie tysigc zlotych) na dzialalnogé gospodarczg.

. Fundusz zaloZycielski jest przeznaczony na prowadzenie dziatalnosci statutowe;j.
. Srodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci i inne aktywa nabyte przez Fundacje

w toku dziatalno$ci.
§13.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swym majatkiem.

§ 14.

Dochody Fundacji pochodzs z:
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. darowizn, spadk6w, zapisow;

. dochodow ze zbidrek i imprez publicznych;

. dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego;

. dochodéw z dziatalno$ci gospodarcze;;

. dochodéw z dziatalnosci statutowej odptatnej;

- 0dpisow od podatku przekazywanych w trybie art. 27 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie w przypadku uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego;

. odsetek bankowych od lokat bankowych;
. dotacji, grantow;
. dofinansowania ze §rodkow krajowych i zagranicznych.

§ 15.

Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisébw moga byé uzyte na realizacj¢
wszystkich celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

§ 16.



W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad skiada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i tylko wowczas, gdy w chwili
skladania tego o$wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dtugi spadkowe.

§17.

Osoby fizyczne i prawne, ktére dokonuja, na rzecz Fundacji daréw lub dotacji
jednorazowej lub Iacznej w wysokosci rownej 10.000,00 ziotych (stownie dziesigé
tysiecy zlotych) uzyskuja, o ile wyraza stosowne zyczenie, tytut ,,Darczyncy Fundacji”.
Tytut ,,Darczyncy Fundacji” ma charakter osobisty.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI
§ 18.

Dla osiagniecia celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza samodzielnie
badz we wspoldziataniu z innymi podmiotami w kraju i za granicg, na ogoélnych
zasadach, okre§lonych w odrebnych przepisach i wylacznie w rozmiarze shizacym
realizacji celéw statutowych. Fundacja moze prowadzac dzialalno$¢ gospodarcza
tworzy¢ oddziaty i zaktady.

§19

1. Fundacja moze prowadzié¢ dziatalno§¢ gospodarcza w zakresie:

18.13.Z - Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku
20.53.Z - Produkcja olejkow eterycznych
47.19.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach
47.89.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobow prowadzona na straganach i
targowiskach
47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedaZy wysytkowej lub
Internet
47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows,
straganami 1 targowiskami
56.10.A - Restauracje i inne state placoéwki gastronomiczne
56.30.Z - Przygotowywanie i podawanie napojow
58.11.Z - Wydawanie ksiazek
58.19.Z - Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza
59.20.Z - Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwickowych i muzycznych
73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych
74.10.Z - Dzialalno$é w zakresie specjalistycznego projektowania
85.60.Z - Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje
2. Przed rozpoczeciem dzialalno$ci gospodarczej w danym zakresie, Fundacja uzyska
wymagane zezwolenie, koncesj¢ lub upowaznienie, jezeli bedzie to wymagane przez

przepisy prawa.
§20



Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiegi rachunkowe na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

W ksiggach rachunkowych Fundacji dziatalno$¢ gospodarcza jest wyodrebniona od
dzialalnosci statutowe;.

Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

Srodki przeznaczone na prowadzenie przez Fundacje dzialalno$ci gospodarczej
wynosza: 1000 zt (stownie: tysigc ztotych).

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACIJI
§21.

Organami Fundacji sg:
1. Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem,;
2. Rada Fundacji zwana dalej Rada.

§ 22.

1. Uchwaty organéw Fundacji zapadajg zwykla wigkszoscig glosoéw przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkéw danego organu, chyba Ze dalsze postanowienia Statutu
stanowig inaczej.

2. Kazdemu czlonkowi organu Fundacji przyshuguje 1 glos.

3. Fundacja zarzgdzana jest w sposob demokratyczny, oparty na zasadzie partycypacji
pracownikow. Oznacza to, ze pracownicy majg prawo do uczestnictwa
w zarzgdzaniu Fundacjg. Partycypacja pracownikow wyraza sie mozliwoscia
uzyskania przez nich uprawnien konsultacyjno-doradczych.

§ 23.

1. Zarzad skiada si¢ od 1 (jednej) do 3 (trzech) oséb powotanych przez Fundatora na
czas nieoznaczony.
. W sktad Zarzadu z mocy Statutu moze wej$¢ Fundator.
. Fundator moze by¢ Prezesem Zarzadu Fundacji lub Czlonkiem Zarzadu Fundacji.
. Fundator powotuje Prezesa, Wiceprezesa oraz Cztonkow Zarzadu Fundacji.
. Czlonkostwo Zarzadu ustaje z chwila odwolania badZ $mierci czlonka Zarzadu
Fundacji.
6. Odwotanie czlonka Zarzadu Fundacji przez Fundatora nastepuje w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji,
2) podj¢cia pracy, ktorej charakter uniemozliwia prawidlowe wykonywanie funkcji
cztonka Zarzadu;
3) choroby, utomnosci, utraty sit powodujacych trwata niezdolno$é do pelienia
funkc;ji;
4) niepelnienie obowiazkow czlonka przez okres 3 miesiecy;
5) nienalezytego wypelniania funkcji cztonka;
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6) istotnego naruszenia postanowief Statutu;
7) utraty zaufania do Czlonka Zarzadu.

7. Czlonkiem Zarzadu nie moZe by¢ osoba, ktdra zostala skazana prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umy$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

8. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

9. Zarzad moze powota¢ pelnomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sfera spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

§ 24.

Zarzad Fundagcji:

1. reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz;

2. opracowuje wieloletnie i roczne plany dziatania Fundacji;

3. sporzadza sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji;

4. sprawuje zarzad majatkiem Fundacji;

5. przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy;

6. podejmuje decyzje zwigzane z prowadzona przez Fundacje dzialalno$ciag we
wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innym organom Fundacji;

7. ustala wielko§é zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielko$¢ $rodkéw na
wynagrodzenia dla pracownikéw Fundacji oraz os6b wspoétpracujacych z Fundacjg
na podstawie umow cywilnoprawnych, z zastrzezeniem, Ze wynagrodzenia
wszystkich pracownikéw sa ograniczone limitami, tj. nie przekraczajg wartosci, o
ktorej mowa w art.9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

8. zatrudnia pracownikow oraz inne osoby wspodtpracujace z Fundacjg;

9. kieruje biezgcg dziatalno$cig Fundacji, odpowiada za realizacj¢ celow statutowych
oraz wyniki dzialalnoéci finansowo-gospodarczej;

10. podejmuje decyzje o przystapieniu do spotek i fundacji;

11.  wystepuje z wnioskiem do Fundatora w sprawie zmian w Statucie, likwidacji
Fundacji oraz polaczenia;

12.  powoluje kierownikoéw zaktadow, zatwierdza regulamin organizacyjny
zakladow;

13.  organizuje prac¢ biura Fundacji;

14. moze powolaé¢ pemomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

§ 25.

1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji:
1) w przypadku zarzadu wieloosobowego sklada Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
Zarzadu;
2) w przypadku zarzadu jednoosobowego sklada Prezes Zarzadu samodzielnie.



2. Pelnomocnik Zarzadu Fundacji reprezentuje Fundacje w granicach udzielonego mu
pelnomocnictwa.

§ 26.

1. Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gloséw, przy czym do waznosci
uchwatl wymagana jest obecnoé¢ co najmniej potowy jego cztonkéw, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

2. Wrazie rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci
glos Wiceprezesa.

§ 27.

Posiedzenia Zarzagdu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 2 razy na
rok.

§ 28.

1. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacja w stosunku pracy i otrzymywaé
z tego tytulu wynagrodzenie oraz otrzymywaé zwrot poniesionych kosztow
zwigzanych z pracg na rzecz fundacji.

2. Rozwigzanie umowy o prac¢ z czlonkiem Zarzadu Fundacji nie uchybia jego
uprawnieniom wynikajagcym z petnionej w Fundacji funkcji.

§ 29.

1. Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu i pracownikéw Biura Fundacji jest wyptacane z
wypracowanych srodkéw bez naruszania zasobow finansowych przekazywanych przez
Fundatora.

2. Wynagrodzenie czlonka Zarzadu Fundacji ograniczone jest limitami, nie moze
przekracza¢ wartosci o ktérej mowa w art.9 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 30.

1. Rada jest organem nadzoru wewnetrznego Fundacji i jest réwniez organem
stanowigcym, kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.

2. Do kompetencji Rady nalezy:
1) wyznaczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnoéci Fundacji, w tym wspoldziatanie z

Zarzadem w opracowaniu programu dziatalnosci Fundacji;

2) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad;

3) wyrazanie zgody na czynnosci Zarzadu w zakresie okreSlonym w niniejszym
statucie, w tym podejmowanie decyzji o powotaniu petnomocnika uprawnionego
do zatrudnienia czlonk6w Zarzadu i okresleniu zasad i ustaleniu wynagrodzenia
czlonk6w Zarzadu, jak réwniez reprezentowania fundacji w przypadku sporu z
zarzadem,;

4) zatwierdzenie ustanowionej przez Zarzad organizacji wewnetrznej Fundacji;



5) zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z pracy Zarzadu i
dziatan podejmowanych przez Fundacjg;

6) wnioskowanie o podjecie okre§lonych dziatan przez Zarzad,

7) ustanawianie i przyznawanie odznaczen, wyrdinien i dyploméw osobom
fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

§ 31

. Rada sktada si¢ z 2 do 3 czlonkéw statych;

. Czlonkéw pierwszego skladu Rady i nastgpnych sktadow powotuje i odwoluje

Fundator.

. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z

czlonkostwa lub $mierci cztonka Rady, lub tez odwotania.

. Nie mozna taczyé czlonkostwa w radzie Fundacji z petnieniem funkcji w Zarzadzie

Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacja. W wypadku powolania czionka Rady

Fundacji, za jego zgoda do Zarzadu Fundacji lub nawiazania przez cztonka rady

Fundacji stosunku pracy z Fundacja cztonkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji

ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku

pracy.

. Fundator wybiera z jej grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje

pracami rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom

Rady.

. Czlonkowie Rady Fundacji:

1) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji

2) cztonkowie Rady mogg otrzymac¢ z tytutu pelnionej funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

. Czlonkowie Rady Fundacji nie podlegaja Zarzadowi Fundacji w zakresie

wykonywania kontroli i nadzoru nad dziatalno$cia Fundacji.

§ 32

. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej dwa razy w roku.

. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatora, zgloszony na pis$mie lub mailowo przynajmniej na trzy dni
przed terminem posiedzenia.

. Posiedzenia Rady Fundacji moga by¢ prowadzone telefonicznie lub z
wykorzystaniem urzadzen clektronicznych w sposéb umozliwiajgcy porozumienie
sie wszystkich uczestniczacych w nim czlonkéw. Za miejsce posiedzenia
przeprowadzonego w ten sposob uznaje si¢ miejsce Pobytu prowadzacego to
posiedzenie. Protokdl z takiego posiedzenia powinien by¢ podpisany przez
wszystkich uczestniczgcych w nim cztonkéw Rady Fundacji.



4. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal — zwykla wiekszoscig glosow,
przy obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow, a w razie rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego.

5. Uchwaly Rady Fundacji mogg by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia w drodze
glosowania pisemnego o ile Zaden z jej cztonkéw nie zglosi sprzeciwu, co do takiej
formy glosowania.

6. W posiedzeniach Rady Fundacji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
cztonkowie Zarzadu lub inne zaproszone przez nig osoby, w tym Fundator.

7. Fundator moze by¢ Cztonkiem Rady Fundacji.

8. Szczegolowy tryb dziatania Rady Fundacji okre$la ,,Regulamin Rady Fundacji”.

ROZDZIAL V
ZMIANA STATUTU
§ 33.
Zmiana Statutu moze dotyczy¢ zmian celéw Fundacji.
§ 34.
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Fundator.
ROZDZIAL VI
ZAKAZY DOTYCZACE FUNDACI
§ 35.

1. Fundacji nie wolno udziela¢ pozyczek z majatku Fundacji lub zabezpieczaé
zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do Fundatoréw, czlonkéw organdw
Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi Fundatorzy, cztonkowie
organow oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku malzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

2. Fundacji nie wolno przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz Fundatora, cztonkéw
organow Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich os6b bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Majatku Fundacji nie wolno wykorzystywac na rzecz Fundatora, cztonkéw organéw
Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego.

4. Fundacji nie wolno dokonywac zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczy Fundator, czlonkowie organéw Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz



ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.
ROZDZIAL VII
POLACZENIE Z INNA FUNDACJA
§ 36.

1. Fundacja moze polaczy¢ sie z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich
celow.

2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku moglyby ulec
istotnej zmianie cele Fundacji.

3. Decyzje w sprawie potaczenia z inng fundacja podejmuje Fundator.

ROZDZIAL VIII
LIKWIDACJA FUNDACII
§ 37.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celéw, dla ktorych zostala powotana,
lub w razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.

2. Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.

3. Likwidatoréow Fundacji powoluje i odwoluje Fundator. Fundator moze by¢
likwidatorem Fundacji.

4, Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ z zastrzezeniem art. 5 ust.
4 ustawy o fundacjach, na rzecz instytucji, ktérych dziatalno$¢ odpowiada celom
Fundac;ji.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 38
Statut wchodzi w zycie z dniem jego zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sagdowym.



